50° Anniversario FEFANA

Intervista al Presidente di FEFANA Marco Bruni
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Puo' illustrare le principali
caratteristiche di FEFANA e
le motivazioni che hanno
indotto a creare questa
associazione ripercorrendo
le tappe salienti del suo
sviluppo avvenuto negli
ultimi 50 anni?

AL FEFANA & IAssociazione
Europea che rappresenta
l'industria  delle Specia-

lita, degli Ingredienti e delle loro

Miscele per I'alimentazione animale.

Dal 1963 costituisce l'organizza-

zione che rappresenta gli interessi

di questo settore, cioe di tutti quegli

ingredienti che entrano a far parte

della catena alimentare attraverso

il mangime per animali, prodotto in

Europa o importato da Paesi terzi.

Fanno parte dell'Associazione
produttori e distributori di addi-
tivi, ingredienti funzionali, premi-
scele e altre miscele speciali per
mangimi.

FEFANA ha costruito una solida
base per sostenere il settore ope-
rando negli ambiti politico, regola-
torio e scientifico. Nel corso degli
anni si @ guadagnata una reputa-
zione di rispetto non solo in tutta
Europa, in particolare nei maggiori
centri di potere decisionale, tra cui
la Commissione Europea, il Parla-
mento Europeo, I'EFSA e le auto-
rita degli Stati Membri, ma anche a
livello internazionale.

FEFANA interagisce anche con
gli altri key players della filiera ali-
mentare con l'obiettivo di garantire
che tutti i soggetti interessati siano
correttamente informati sull'utilizzo
dei prodotti, sulla loro sicurezza e
sui benefici derivanti dall'uso degli
ingredienti per mangimi.

'Associazione, fondata inizial-
mente dalle associazioni dell'in-
dustria degli additivi per mangimi
di cinque Stati Membri — Belgio,
Francia, Germania, Italia e Olanda,

a cui si sono poi aggiunte altre
associazioni nel corso degli anni,
come ad esempio quelle di Spa-
gna, Norvegia, Finlandia, Svezia
e Svizzera - si e trasformata nel
tempo seguendo non solo levo-

luzione legislativa europea, ma
anche cambiando profondamente
la struttura stessa dell’/Associazione.
Dal 2004 le associazioni nazionali
si sono trasformate in piattaforme
nazionali e si & permessa I'affilia-
zione diretta delle aziende. Oggi
all'Associazione sono affiliate piu
di 100 aziende provenienti da 28
Paesi Europei: non solo le principali
multinazionali, ma anche piccole
realta che, in sede di voto, hanno lo
stesso peso delle grandi.

La sede centrale & a Bruxelles,
coordinata da Didier Jans (Segreta-
rio Generale) e dal suo staff, mentre
le piattaforme nazionali operano e
coordinano le attivita dell'associa-
zione a livello locale e sono presenti
in vari Stati Membri dell’'UE, incluso
I'ltalia.

Da 50 anni la nostra industria
approfondisce continuamente le
proprie conoscenze sui sistemi di
produzione animale, fornendo pro-
dotti in grado di soddisfare i for-
nitori di mangimi e adeguandosi
allevoluzione della produzione, sia
da un punto di vista qualitativo che
quantitativo”.
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QUALI SONO STATE LE
ATTIVITA PRINCIPALI DI
FEFANA NEGLI ULTIMI DIECI
ANNI?

L\ Le attivits di FEFANA negli
ultimi dieci anni si sono
focalizzate  sull'attuazione

del Regolamento (CE) n. 1831/2003
sull'uso degli additivi nei mangimi.
Sin dall'inizio della revisione della
Direttiva 70/524/CEE, FEFANA ha
messo a disposizione dei legislatori
la propria competenza al fine di
mantenere una parita di condizioni
per il settore, battendosi per l'inno-
vazione in un contesto normativo
prevedibile. Molti sono stati i cam-
biamenti introdotti per gli additivi
per mangimi da questo nuovo qua-
dro legislativo. Per esempio, le premi-
scele sono state incluse nel campo di
applicazione, mentre e stato gradual-
mente eliminato I'uso di antibiotici
quali promotori di crescita, utilizzati
in precedenza come additivi. Il cam-
biamento normativo e stato inoltre
caratterizzato dalla scomparsa pro-
gressiva del sistema Rapporteur, a
favore della valutazione centralizzata

dei rischi da parte dell’EFSA.

FEFANA e riuscita a portare mag-
giore trasparenza e prevedibilita nel
processo di autorizzazione, in parti-
colare tramite la creazione di linee
guida per la presentazione e la valu-
tazione dei dossier.

Il nuovo regolamento per gli
additivi dei mangimi ha compor-
tato la creazione di un Laboratorio
di Riferimento dell'Unione Europea
(EURL) di cui FEFANA & uno degli
attori riconosciuti del settore.

Gli obiettivi di FEFANA e le atti-
vita nellambito dell’Associazione si

sono evoluti in parallelo a questi
importanti cambiamenti normativi.
Il processo normativo dell'Unione
Europea e la conformita legislativa
non riguardano piu solo i produttori,
ma anche tutti gli operatori che
commercializzano additivi per man-
gimi. Laffiliazione diretta a livello
europeo di tutte le aziende associate
e stata di grande beneficio nel pro-
muovere |'adesione all’Associazione
e per sostenere le piccole e medie
imprese nel far fronte alle esigenze
normative, assumendo anche un
ruolo attivo nel processo legislativo.
La rete nazionale e stata rafforzata
permettendo a FEFANA di essere
pienamente operativa in tutta I'U-
nione Europea, snellendo le proce-
dure operative e evitando duplica-
zioni di attivita nei singoli Paesi.

Il processo di riautorizzazione
puod certamente essere visto come
una pietra miliare nella storia di
FEFANA. In un periodo turbolento
come quello degli anni 2000, la legi-
slazione sui mangimi necessitava
di un profondo rinnovamento. La
nostra industria ha riconosciuto l'im-
portanza e la necessita di una rivi-
sitazione del processo di autorizza-
zione degli additivi del mangime, e
ha adottato un approccio realistico
basato sulle risorse disponibili”

I Consorzi - altra tappa
fondamentale per FEFANA.

“La costituzione dei Consorzi per
il processo di riautorizzazione é stata
sicuramente un altro importante
successo di FEFANA, grazie al quale
si sono raccolte le risorse disponibili

per fornire alle autorita informazioni

e competenze di alto livello in mate-
ria di additivi per mangimi. Tra il
2007 e il 2009 sono stati istituiti dieci
diversi Consorzi per razionalizzare
e semplificare il processo di riau-
torizzazione. | Consorzi hanno pre-
sentato all'EFSA dossier riguardanti
ben oltre 1000 singoli additivi, per-
mettendo cosl ai prodotti interessati
di poter continuare a rimanere in
commercio anche in futuro.

La partecipazione a questi Con-
sorzi ha offerto molti vantaggi agli
operatori e alle autorita, tra cui ridu-
zione dei costi, coerenza dei dossier
e condivisione di competenze. Si &
scelto, inoltre, di consentire ai non
membri di FEFANA di partecipare a
questo enorme sforzo.

Adesso e importante per tutte
le parti interessate non perdere di
vista lo scopo e i limiti del processo
durante la messa in opera delle pro-
cedure. | Consorzi sono attualmente
ancora operativi per la gestione
delle attivita successive alla sotto-
missione dei dossier, per esempio
le richieste di approfondimento da
parte di EFSA e EURL e i dibattiti con
la Commissione sull'attuazione del
Regolamento e sugli Allegati”.

FEFANA SI OCCUPA ANCHE
DI ATTIVITA A LIVELLO
INTERNAZIONALE, OLTRE I
CONFINI DELL'UE?

\\Promuovere la conoscenza
degli standard europei e
armonizzarli con gli altri

Paesi al di fuori dell'Unione Euro-
pea & tra i principali obiettivi della
FEFANA, insieme ad altri di eguale
importanza, legati ai concetti di

qualita e sicurezza.



FEFANA e membro attivo di IFIF
(International Feed Industry Federa-
tion) e in questo ambito propone
una cooperazione con associazioni e
legislatori di diversi Paesi del mondo
per una miglior comprensione e una
convergenza tra le diverse normative.

Il progetto SFIS (Special Feeding
Ingredient Sustainability), in coope-
razione con IFIF, e uno delle attivita
SU Cui si é recentemente concentrata
I'Associazione. In un contesto in cui
la produzione animale & sempre piu
percepita in relazione al problema
ambientale, si deve riconoscere
limportanza di un‘azione mitigante
svolta da certi ingredienti per man-
gimi e dalle loro miscele. Alcune
tecniche (per esempio una distribu-
zione attenta e precisa del mangime)
sono gia ampiamente utilizzate e
si prevedono ulteriori e significative

innovazioni su questo fronte”

SECONDO LEI CHE
DIREZIONE PRENDERA LA
NUTRIZIONE ANIMALE IN
FUTURO, CONSIDERANDO
GLI ULTIMI SVILUPPI
SULLA GENETICA E
SULLALLEVAMENTO?

\\ La nostra € un‘industria molta
innovativa e versatile. Da 50
anni siamo in grado di dimo-

strare la nostra capacita di adatta-
mento ai grandi cambiamenti dei
sistemi di produzione animale, di for-
nire prodotti in grado di consentire lo
sviluppo del settore e di produrre in
modo piu efficiente. Sapremo quindi
adeguarci anche alle innovazioni nel
campo della genetica e dell'alleva-
mento. Per quanto riguarda in par-
ticolare l'allevamento, l'evoluzione

verso criteri come il benessere degli
animali, l'efficienza delle risorse e la
sostenibilita potra modificare la for-
mulazione dei mangimi (per esem-
pio da cereali verso una produzione
a base di sottoprodotti) con tipi di
additivi piu adeguati”.

COSA E IL FAMI-QS?

L) Nel 2004 FEFANA ha cre-
ato un sistema di qualita
per specialita, ingredienti

e miscele per mangimi, denomi-
nato FAMI-QS, la cui certificazione
e basata sulla guida alle buone
pratiche di igiene in mangimistica,
approvate dalla Commissione Euro-
pea. Il codice FAMI-QS é stato pen-
sato per essere applicato a livello
internazionale e ad oggi sono stati
rilasciati piu di 800 certificati ad
aziende sparse in 49 Paesi.

La conoscenza del mercato e
delle regole attuate allinterno
dell'Unione Europea e importante
per chi esporta: avere delle nor-
mative diverse pud essere fonte di
ostacoli e fraintendimenti. FEFANA
e FAMI-QS svolgono un ruolo attivo
nel cercare di ridurre al minimi e

superare tali difficolta”

QUALI SONO GLI OBIETTIVI
A BREVE E MEDIO TERMINE
DELL'ASSOCIAZIONE?

\\ La nostra Associazione si
prefigge lo scopo di mante-
nere i prodotti esistenti sul

mercato dellUE a condizioni eque.
In particolare ci si propone:

* Un equo processo di riautoriz-
zazione per mantenere parita di

condizioni per tutti gli operatori
del settore;

e |'effettiva attuazione delle nor-
mative: si lavora per migliorare il
quadro normativo, la prevedibi-
lita e la sicurezza del prodotto;

e Stabilire chiari principi per l'eti-
chettatura e per i claims degli
additivi dei mangimi.

Vogliamo anche contribuire a
una societa piu informata, trasmet-
tendo messaggi veritieri e validati
su base scientifica sui nostri pro-
dotti: per questa ragione stiamo
producendo una serie di opuscoli
su diverse categorie di prodotti.
Il libretto sulle premiscele & stato
pubblicato quest'anno ed e dispo-
nibile gratuitamente sul nostro sito

web" (http://www.platform-fefana.
org/Website/Booklets).
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